Межрайонная ИФНС России Ni 3 по Камчатскому краю
Отдел регистрации и учат* налэгопдатвл ьщикоа
УТВЕРЖДЕНЫ ПОСТАНОВЛЕНИЕМ АДМИНИСТРАЦИИ ВИЛЮЧИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
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, ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ УСТ АВ-МУ НИЦИП A JIЬНОГ О БЮДЖЕТНОГО
И U И Н С К( ) ГО УЧРЕЖДЕНИЯ «ЦЕНТРАЛЬНАЯ ГОРОДСКАЯ БОЛЬНИЦА»
1.  Внести в устав муниципального бюджетного медицинского учреждения «Центральная городская больница», утвержденного постановлением главы ЗАТО города Вилючинска от 15.01.2004 № 22 «О внесении изменений и дополнений в учредительные документы муниципального медицинского учреждения «Центральная городская больница», следующие изменения и дополнения:
1.1.  Раздел I дополнить пунктами 1.2.1 - 1.2.2., изложив в следующей редакции:
1.2.1.  «Учредителем учреждения (далее - Учредитель) является администрация Вилючинского городского округа закрытого административно - территориального образования города Вилючинска Камчатского края (далее - администрация Вилючинского городского округа) в лице главы администрации Вилючинского городского округа.
1.2.2.  Отдел социальной поддержки и организации оказания медицинской помощи администрации Вилючинского городского округа осуществляет функции и полномочия Учредителя в отношении муниципального бюджетного медицинского учреждения «Центральная городская больница.».
2.  Раздел VIII изложить в новой редакции:
«8.1. Отдел социальной поддержки и организации оказания медицинской помощи администрации Вилючинского городского округа:
·  назначает (утверждает) главного врача Учреждения и прекращает его полномочия;
·  заключает, изменяет и прекращает трудовой договор с главным врачом учреждения;
·  формирует и утверждает муниципальное задание на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) юридическим и физическим лицам (далее - муниципальное задание) в соответствии с предусмотренными уставом Учреждения основными видами деятельности.
·  осуществляет финансовое обеспечение выполнения муниципального задания.
·  согласовывает устав Учреждения, а также вносимые в него изменения.
·  определяет предельно допустимое значение просроченной кредиторской задолженности Учреждения, превышение которого влечет расторжение трудового договора с главным врачом Учреждения по инициативе работодателя в соответствии с трудовым кодексом Российской Федерации.

·  осуществляет контроль за текущей деятельностью Учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации, муниципальными правовыми актами Вилючинского городского округа.
·  осуществляет иные функции и полномочия Учредителя, установленные законодательством Российской Федерации.
8.2.  Непосредственное управление деятельностью Учреждения осуществляет главный врач.
8.3.  Главный врач действует от имени Учреждения без доверенности, добросовестно и разумно представляет его интересы на территории Российской Федерации и за ее пределами.
Главный врач действует на принципе единоначалия по вопросам, отнесенным к его компетенции, и несет персональную ответственность за последствия своих действий в соответствии с федеральными законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, настоящим Уставом и заключенным с ним трудовым договором.
8.4.  Главный врач планирует, организует и контролирует работу Учреждения; заключает от имени Учреждения договоры, выдает доверенности. Доверенности на получение или выдачу денег и других имущественных ценностей дополнительно подписываются главным бухгалтером; утверждает структуру и штаты Учреждения; издает приказы, отдает распоряжения и указания, обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения; осуществляет прием на работу работников Учреждения, заключает, изменяет и прекращает с ними трудовые договоры; утверждает правила внутреннего трудового распорядка, положения о структурных подразделениях Учреждения, должностные инструкции работников Учреждения и другие локальные правовые акты; применяет к работникам Учреждения меры поощрения и налагает на них дисциплинарные взыскания; обеспечивает выполнение санитарно-гигиенических, противопожарных требований и иных требований по охране жизни и здоровья работников; определяет состав и объем сведений, составляющих коммерческую тайну, и порядок их защиты; осуществляет иные полномочия, соответствующие уставным задачам Учреждения и не противоречащие законодательству Российской Федерации.
8.5.  Главный врач Учреждения самостоятельно назначает и освобождает от должности своих заместителей, заключает с ними трудовые договоры.
8.6.  Главный бухгалтер Учреждения назначается на должность и освобождается от должности приказом главного врача Учреждения.
8.7.  Главный бухгалтер подчиняется непосредственно главному врачу Учреждения, несет ответственность и пользуется правами, установленными фе дер ал ьным законодательством.».

Утверждено
постановлением главы городского округа
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ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ В УСТАВ
МУНИЦИПАЛЬНОГО МЕДИЦИНСКОГО УЧРЕЖДЕНИЯ «ЦЕНТРАЛЬНАЯ ГОРОДСКАЯ БОЛЬНИЦА»
1.1.  Пункт 1.3. раздела I изложить в следующей редакции:
«1.3. Юридический адрес и адрес места нахождения Учреждения:
684090, Камчатский край, г.Вилючинск, ул. Победы, 1А».
1.2.  Пункт 1.8. раздела I изложить в следующей редакции:
«1.8. Мощность Учреждения составляет:
·  главный корпус: больница на 205 коек, поликлиника на 500 посещений в смену, расположенный по адресу:
г. Вилючинск Камчатского края, ул. Победы, 1А;
·  поликлиника на 250 посещений в смену, расположенная по адресу: г.Вилючинск Камчатского края, ул. 50 Лет ВЛКСМ, 6».
1.3.  Пункт 1.9. раздела I изложить в следующей редакции:
«1.9. Учреждение имеет:
·  бухгалтерию, расположенную по адресу:
г. Вилючинск Камчатского края, ул. Победы, 1 А;
·  зубопротезную лабораторию, расположенную по адресу: г.Вилючинск Камчатского края, ул. Победы, 1 А;
·  отделение переливания крови, расположенное по адресу: г.Вилючинск Камчатского края, ул. Спортивная, 10;
·  лабораторию по диагностике СПИД, расположенную по адресу: г.Вилючинск Камчатского края, ул. Спортивная, 10;
·  родильное отделение, расположенное по адресу: г.Вилючинск Камчатского края, ул. Спортивная, 12;
·  патологоанотомический корпус, расположенный по адресу: г.Вилючинск Камчатского края, ул. Победы, 1Г;
·  отделение скорой медицинской помощи, расположенное по адресу: г.Вилючинск Камчатского края, ул. Спортивная, 10;
·  пищеблок, расположенный по адресу: г.Вилючинск Камчатского края, ул. Победы;
·  хозкорпус, расположенный по адресу: г.Вилючинск Камчатского края, ул. Победы;
·  кислородную, расположенную по адресу: г.Вилючинск Камчатского края, ул.Победы».

1.4. Раздел III дополнить пунктом 3.14. следующего содержания:
«3.14. Медицинская деятельность, связанная с оборотом наркотических средств и психотропных веществ, внесенных в список II и III перечня наркотических средств и психотропных веществ в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 04.11.2006 № 648».
Руководитель аппарата админис
начальник общего отдела
Верно:

О.Н. Токмакова

Администрация Вилючинского городского округа
ЗАКРЫТОГО АДМИНИСТРАТИВНО-ТЕРРИТОРИАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ города Вилючинска Камчатской области
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г. Вилючинск
О внесении изменений и дополнений в устав муниципального медицинского учреждения «Центральная городская больница»
В соответствии с I частью Гражданского кодекса Российской Федерации, Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» от 06.10.2003 № 131-ФЗ
[bookmark: bookmark2]ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в устав муниципального медицинского учреждения «Центральная городская больница», утвержденного постановлением главы ЗАТО города Вилючинска от 15.01.2004 № 22 «О внесении изменений и дополнений в учредительные документы муниципального медицинского учреждения «Центральная городская больница», следующие изменения и дополнения:
1.1.  Пункт 1.3. раздела I изложить в следующей редакции:
«1.3. Юридический адрес и адрес места нахождения Учреждения:
684090, Камчатский край, г.Вилючинск, ул. Победы, 1А».
1.2.  Пункт 1.8. раздела I изложить в следующей редакции:
«1.8. Мощность Учреждения составляет:
·  главный корпус: больница на 205 коек, поликлиника на 500 посещений в смену, расположенный по адресу:
г. Вилючинск Камчатского края, ул. Победы, 1А;
·  поликлиника на 250 посещений в смену, расположенная по адресу: г.Вилючинск Камчатского края, ул. 50 Лет ВЛКСМ, 6».
1.3.  Пункт 1.9. раздела I изложить в следующей редакции:
«1.9. Учреждение имеет:
·  бухгалтерию, расположенную по адресу:
г. Вилючинск Камчатского края, ул. Победы, 1 А;
·  зубопротезную лабораторию, расположенную по адресу: г.Вилючинск Камчатского края, ул. Победы, 1 А;
·  отделение переливания крови, расположенное по адресу: г.Вилючинск Камчатского края, ул. Спортивная, 10;

·  лабораторию по диагностике СПИД, расположенную по адресу: г.Вилючинск Камчатского края, ул. Спортивная, 10;
·  родильное отделение, расположенное по адресу: г.Вилючинск Камчатского края, ул. Спортивная, 12;
·  патологоанотомический корпус, расположенный по адресу: г.Вилючинск Камчатского края, ул. Победы, 1Г;
·  отделение скорой медицинской помощи, расположенное по адресу: г.Вилючинск Камчатского края, ул. Спортивная, 10;
·  пищеблок, расположенный по адресу: г.Вилючинск Камчатского края, ул. Победы;
·  хозкорпус, расположенный по адресу: г.Вилючинск Камчатского края, ул. Победы;
·  кислородную, расположенную по адресу: г.Вилючинск Камчатского края, ул.Победы».
1.4. Раздел III дополнить пунктом 3.14. следующего содержания:
«3.14. Медицинская деятельность, связанная с оборотом наркотических средств и психотропных веществ, внесенных в список II и III перечня наркотических средств и психотропных веществ в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 04.11.2006 № 648».
2.  Главному врачу муниципального медицинского учреждения «Центральная городская больница» А.М. Громыко произвести государственную регистрацию изменений и дополнений в установленном законом порядке.
3.  Признать утратившим силу:
·  постановление главы ЗАТО города Вилючинска от 23.03.2005 № 203 «О внесении изменений и дополнений в Устав муниципального медицинского учреждения «Центральная городская больница»;
·  постановление главы Вилючинского городского округа от 16.05.2007 № 599 «О внесении изменений и дополнений в постановление главы ЗАТО города Вилючинска от 23.03.2005 № 203».
4.  Руководителю аппарата администрации, начальнику общего отдела О.Н. Токмаковой опубликовать настоящее постановление в «Вилючинской газете».
5.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на


АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАКРЫТОГО АДМИНИСТРАТИВНО - ТЕРРИТОРИАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДА ВИЛЮЧИНСКА КАМЧАТСКОЙ ОБЛАСТИ
О внесении изменений и дополнений в учредительные документы муниципального медицинского учреждения «Центральная городская больница»
В соответствии с I частью Гражданского кодекса Российской Федерации, Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» от 28.08.95 г. № 154-ФЗ.
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.  Внести изменения и дополнения в учредительные документы муниципального медицинского учреждения «Центральная городская больница» (постановление главы администрации ЗАТО г. Вилючинска от
02.06.1995 года № 285), изложив Устав в новой редакции (приложение).
2.  Признать утратившим силу Постановление главы ЗАТО г.Вилючинска от 12.11.1999 года № 737 «О регистрации изменений и дополнений в Устав муниципального медицинского учреждения «Центральная городская больница» г.Вилючинска».
3.  Главному врачу муниципального медицинского учреждения «Центральная городская больница» Громыко А.М. произвести государственную регистрацию изменений и дополнений в установленном законом порядке.
4.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы города - Телкову А.М.
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г. Вилючинск
Глава города

А.Б. Маркман

Администрация Вилючинского городского округа
ЗАКРЫТОГО АДМИНИСТРАТИВНО-ТЕРРИТОРИАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
города Вилючинска Камчатского края
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г.Вилючинск
О внесении изменений и дополнений в устав муниципального бюджетного медицинского учреждения «Центральная городская больница»
Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в целях приведения в соответствие с Федеральным законом от 08.05.2010 № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений»
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.  Внести в устав муниципального бюджетного медицинского учреждения «Центральная городская больница», утвержденного постановлением главы ЗАТО города Вилючинска от 15.01.2004 № 22 «О внесении изменений и дополнений в учредительные документы муниципального медицинского учреждения «Центральная городская больница», следующие изменения и дополнения:
1.1.  Раздел 1 дополнить пунктами 1.2.1 - 1.2.2., изложив в следующей редакции:
1.2.1.  «Учредителем учреждения (далее - Учредитель) является администрация Вилючинского городского округа закрытого административно - территориального образования города Вилючинска Камчатского края (далее - администрация Вилючинского городского округа) в лице главы администрации Вилючинского городского округа.
1.2.2.  Отдел социальной поддержки и организации оказания медицинской помощи администрации Вилючинского городского округа осуществляет функции и полномочия Учредителя в отношении муниципального бюджетного медицинского учреждения «Центральная городская больница.».
2.  Раздел VIII изложить в новой редакции:

«8.1. Отдел социальной поддержки и организации оказания медицинской помощи администрации Вилючинского городского округа:
·  назначает (утверждает) главного врача Учреждения и прекращает его полномочия;
·  заключает, изменяет и прекращает трудовой договор с главным врачом учреждения;
·  формирует и утверждает муниципальное задание на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) юридическим и физическим лицам (далее - муниципальное задание) в соответствии с предусмотренными уставом Учреждения основными видами деятельности.
·  осуществляет финансовое обеспечение выполнения муниципального задания.
·  согласовывает устав Учреждения, а также вносимые в него изменения.
·  определяет предельно допустимое значение просроченной кредиторской задолженности Учреждения, превышение которого влечет расторжение трудового договора с главным врачом Учреждения по инициативе работодателя в соответствии с трудовым кодексом Российской Федерации.
·  осуществляет контроль за текущей деятельностью Учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации, муниципальными правовыми актами Вилючинского городского округа.
·  осуществляет иные функции и полномочия Учредителя, установленные законодательством Российской Федерации.
8.2.  Непосредственное управление деятельностью Учреждения осуществляет главный врач.
8.3.  Главный врач действует от имени Учреждения без доверенности, добросовестно и разумно представляет его интересы на территории Российской Федерации и за ее пределами.
Главный врач действует на принципе единоначалия по вопросам, отнесенным к его компетенции, и несет персональную ответственность за последствия своих действий в соответствии с федеральными законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, настоящим Уставом и заключенным с ним трудовым договором.
8.4.  Главный врач планирует, организует и контролирует работу Учреждения; заключает от имени Учреждения договоры, выдает доверенности. Доверенности на получение или выдачу денег и других имущественных ценностей дополнительно подписываются главным бухгалтером; утверждает структуру и штаты Учреждения; издает приказы, отдает распоряжения и указания, обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения; осуществляет прием на работу работников Учреждения, заключает, изменяет и прекращает с ними трудовые договоры; утверждает правила внутреннего трудового распорядка, положения о структурных подразделениях Учреждения, должностные инструкции работников Учреждения и другие локальные правовые акты; применяет к работникам Учреждения меры поощрения и налагает на них дисциплинарные взыскания; обеспечивает выполнение санитарно-гигиенических, противопожарных требований и иных требований по охране жизни и здоровья работай-

ков; определяет состав и объем сведений, составляющих коммерческую тайну, и порядок их защиты; осуществляет иные полномочия, соответствующие уставным задачам Учреждения и не противоречащие законодательству Российской Федерации.
8.5.  Главный врач Учреждения самостоятельно назначает и освобождает от должности своих заместителей, заключает с ними трудовые договоры.
8.6.  Главный бухгалтер Учреждения назначается на должность и освобождается от должности приказом главного врача Учреждения.
8.7.  Главный бухгалтер подчиняется непосредственно главному врачу Учреждения, несет ответственность и пользуется правами, установленными федерал ьным законодательством.».
3.  Главному врачу муниципального бюджетного медицинского учреждения «Центральная городская больница» Соловьеву Андрею Пантелеймоновичу выступить заявителем при государственной регистрации изменений и дополнений в устав в установленном законом порядке.
4.  Руководителю аппарата администрации О.Н. Токмаковой опубликовать настоящее постановление в «Вилючинской газете».
5.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Вилючинского городского округа К.В. Сафронову.

ЕЛ. Липаков
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УТВЕРЖДЕНЫ ПОСТАНОВЛЕНИЕМ
АДМИНИСТРАЦИИ ВИЛЮЧИНСКО-
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шя и дополнения
ИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО
МЕДИЦИНСКОГО УЧРЕЖДЕНИЯ
«ЦЕНТРАЛЬНАЯ ГОРОДСКАЯ БОЛЬНИЦА»
1.  Изменить тип и наименование муниципального медицинского учреждения «Центральная городская больница» путем создания муниципального бюджетного медицинского учреждения «Центральная городская больница».
2.  При изменении типа муниципального медицинского учреждения «Центральная городская больница» основные виды деятельности учреждения не изменять.
*	3. Внести в устав муниципального медицинского учреждения «Цен
тральная городская больница», утвержденный постановлением главы ЗАТО города Вилючинска от 15.01.2004 № 22 «О внесении изменений и дополнений в учредительные документы муниципального медицинского учреждения «Центральная городская больница», следующие изменения и дополнения:
3.1В наименовании устава слова «муниципального медицинского учреждения «Центральная городская больница» заменить словами «муниципального бюджетного медицинского учреждения «Центральная городская больница».
3.2.  Пункт 1.1 раздела I изложить в следующей редакции:
«1.1. Муниципальное бюджетное медицинское учреждение «Центральная городская больница» (в дальнейшем именуемое «Учреждение»), зарегистрировано постановлением главы администрации ЗАТО г.Вилючинска от
02.06.1995 № 285 О регистрации муниципального медицинского учреждения «Центральная городская больница» города Вилючинска, учреждено главой ЗАТО города Вилючинска, именуемый в дальнейшем «Учредитель», в целях оказания медицинских услуг населению города Вилючинска.».
3.3.  Пункт 1.2 раздела I изложить в следующей редакции:
«1.2. Полное наименование: муниципальное бюджетное медицинское учреждение «Центральная городская больница».
Сокращенное наименование: МБМУ «Центральная городская больница» (далее - Учреждение).».
3.4.  Пункт 1.4 раздела I изложить в следующей редакции:
«1.4. Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, расчетный счет, лицевые счета, открытые в Управлении Федерального казначейства по Камчатскому краю, обладает обособленным имуществом, имеет круглую печать, угловой штамп и бланки со своим наименованием.».
3.5.  Раздел I дополнить пунктом 1.11 следующего содержания:
Межрайонная ИФНС России № 3
по Камчатскому краю
Отдел регистрации и учета
налогоплательщиков
пичество листов
количвел
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УТВЕРЖДЕНЫ ПОСТАНОВЛЕНИЕМ
АДМИНИСТРАЦИИ ВИЛЮЧИНСКО-
ЗИЛ И ДОПОЛНЕНИЯ
ИПАЛЫЮГО БЮДЖЕТНОГО
МЕДИЦИНСКОГО УЧРЕЖДЕНИЯ
«ЦЕНТРАЛЬНАЯ ГОРОДСКАЯ БОЛЬНИЦА»
1.  Изменить тип и наименование муниципального медицинского учреж-
дения «Центральная городская больница» путем создания муниципального
бюджетного медицинского учреждения «Центральная городская больница».
2.  При изменении типа муниципального медицинского учреждения
«Центральная городская больница» основные виды деятельности учреждения
не изменять.
3.  Внести в устав муниципального медицинского учреждения «Цен-
тральная городская больница», утвержденный постановлением главы ЗАТО
города Вилючинска от 15.01.2004 № 22 «О внесении изменений и дополнений
в учредительные документы муниципального медицинского учреждения
«Центральная городская больница», следующие изменения и дополнения:
3.1.  В наименовании устава слова «муниципального медицинского уч-
реждения «Центральная городская больница» заменить словами «муници-
пального бюджетного медицинского учреждения «Центральная городская
больница».
3.2.  Пункт 1.1 раздела I изложить в следующей редакции:
«1.1. Муниципальное бюджетное медицинское учреждение «Централь-
ная городская больница» (в дальнейшем именуемое «Учреждение»), зарегист-
рировано постановлением главы администрации ЗАТО г.Вилючинска от
02.06.1995 № 285 О регистрации муниципального медицинского учреждения
«Центральная городская больница» города Вилючинска, учреждено главой
ЗАТО города Вилючинска, именуемый в дальнейшем «Учредитель», в целях
оказания медицинских услуг населению города Вилючинска.».
3.3.  Пункт 1.2 раздела I изложить в следующей редакции:
«1.2. Полное наименование: муниципальное бюджетное медицинское
учреждение «Центральная городская больница».
Сокращенное наименование: МБМУ «Центральная городская больница»
(далее - Учреждение).».
3.4.  Пункт 1.4 раздела I изложить в следующей редакции:
«1.4. Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный
баланс, расчетный счет, лицевые счета, открытые в Управлении Федерального
казначейства по Камчатскому краю, обладает обособленным имуществом,
имеет круглую печать, угловой штамп и бланки со своим наименованием.».
3.5.  Раздел I дополнить пунктом 1.11 следующего содержания:
Межрайонная ИФНС России № 3
по Камчатскому краю
Отдел регистрации и учета
налогоплательщиков
1Ичвстео листов
KOfiirweci
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«1.11. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за учреждением собственником имущества, так и приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за учреждением собственником этого имущества или приобретенного учреждением за счет выделенных собственником имущества средств, а также недвижимого имущества.
Собственник имущества учреждения не несет ответственности по обязательствам учреждения.».
3.6.  Пункт 2.1 раздела II изложить в следующей редакции:
«2.1. Медицинская помощь.».
3.7.  Раздел III дополнить пунктом 3.15 следующего содержания:
«3.15. Осуществлять государственные полномочия Камчатского края
по:
·  осуществлению денежных выплат медицинскому персоналу фельдшерско-акушерских пунктов, учреждений и подразделений скорой медицинской помощи; учреждение выполняет государственные полномочия с 01.08.2006;
·  обеспечению полноценным питанием беременных женщин, кормящих матерей, а также детей в возрасте до трех лет; учреждение выполняет государственные полномочия с 26.03.2009;
·  предоставлению дополнительных мер социальной поддержки по обеспечению продуктами питания беременных женщин, кормящих матерей, а также детей в возрасте до трех лет, среднедушевой доход семьи которых ниже прожиточного минимума, установленного в Камчатском крае; учреждение выполняет государственные полномочия с 01.06.2010;
·  организации оказания медицинской помощи населению в соответствии с территориальной программой государственных гарантий оказания гражданам бесплатной медицинской помощи; учреждение выполняет государственные полномочия с 01.01.2012».
3.8.  Пункт 4.1 раздела IV изложить в следующей редакции:
«4.1. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и средств фонда обязательного медицинского страхования
Дополнительными источниками финансирования являются средства полученные:
-от реализации дополнительных медицинских услуг по договорам с предприятиями, учреждениями, организациям, индивидуальными предпринимателями;
·  от оказания платных услуг населению;
·  за сдачу в аренду помещений, медицинской аппаратуры и т.д.;
·  безвозмездные или благотворительные взносы, пожертвования организаций, учреждений и граждан;

- иные источники в соответствии с законодательством Российской Фе-
ЛфВЩИ.
Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуще- слкпется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ■ееного движимого имущества, закрепленных за учреждением учредителем ■ига приобретенных учреждением за счет средств, выделенных ему учредителен на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки.
В случае сдачи в аренду с согласия учредителя недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за бюджетным учреждением учредителем или приобретенного бюджетным учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такою имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества учредителем не осуществляется.
Муниципальное задание для учреждения в соответствии с предусмотренными его учредительными документами основными видами деятельности формирует и утверждает администрация Вилючинского городского округа, осуществляющая функции и полномочия учредителя.
Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выполнение муниципального задания, в течение срока его выполнения осуществляется только при соответствующем изменении муниципального задания.».
3.9. Пункт 7.6 раздела VII изложить в следующей редакции:
«7.6. Учреждение без согласия собственника не вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним собственником или приобретенным учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом. Остальным имуществом, находящимся у него на праве оперативного управления, учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не установлено законом.
Учреждение вправе осуществлять приносящую доходы деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующую этим целям, при условии, что такая деятельность указана в его учредительных документах. Доходы, полученные от такой деятельности, и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение учреждения.».
Верно
Руководитель аппарата администрации

проши/абускреплено
листа (ов)
администрации
О.Н. Токмакова
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Администрация Вилючинского городского округа ЗАКРЫТОГО АДМИНИСТРАТИВНО-ТЕРРИТОРИАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДА ВИЛЮЧИНСКА КАМЧАТСКОГО КРАЯ
[bookmark: bookmark8]ПОСТАНОВЛЕНИЕ
г.Вилючинск
Об изменении типа муниципального медицинского учреждения «Центральная городская больница» в целях создания муниципального бюджетного медицинского учреждения
Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в целях приведения в соответствие с Федеральным законом от
08.05.2010 № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений» правового положения муниципального медицинского учреждения «Центральная городская больница» на основании Законов Камчатского края: от 03.12.2007 № 697 «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований государственными полномочиями Камчатского края по осуществлению денежных выплат медицинскому персоналу фельдшерско-акушерских пунктов, учреждений и подразделений скорой медицинской помощи муниципальной системы здравоохранения в Камчатском крае»; от 03.12.2007 № 701 «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований государственными полномочиями Камчатского края по обеспечению полноценным питанием беременных женщин, кормящих матерей, а также детей в возрасте до трех лет, проживающих на территории Камчатском крае»; от 05.03.2010 №
382 «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований государственными полномочиями Камчатского края по предоставлению дополнительной меры социальной поддержки по обеспечению продуктами питания беременных женщин, кормящих матерей, а также детей в возрасте до трех лет, проживающих в Камчатском крае, среднедушевой доход семьи которых ниже прожиточного минимума, установленного в Камчатском крае»; от 14.11.2011 № 673 «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований в Камчатском крае отдельными государственными полномочиями Камчатского края по организаций-б&а^ция медицинской помощи населению»	.*чУ	—^
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.  Изменить тип и наименование муниципального медицинского учреж-
дения «Центральная городская больница» путем создания муниципального
бюджетного медицинского учреждения «Центральная городская больница».
2.  При изменении типа муниципального медицинского учреждения
«Центральная городская больница» основные виды деятельности учреждения
не изменять.
3.  Внести в устав муниципального медицинского учреждения «Цен-
тральная городская больница», утвержденный постановлением главы ЗАТО
города Вилючинска от 15.01.2004 № 22 «О внесении изменений и дополнений
в учредительные документы муниципального медицинского учреждения
«Центральная городская больница», следующие изменения и дополнения:
3.1.  В наименовании устава слова «муниципального медицинского уч-
реждения «Центральная городская больница» заменить словами «муници-
пального бюджетного медицинского учреждения «Центральная городская
больница».
3.2.  Пункт 1.1 раздела I изложить в следующей редакции:
«1.1. Муниципальное бюджетное медицинское учреждение «Централь-
ная городская больница» (в дальнейшем именуемое «Учреждение»), зарегист-
рировано постановлением главы администрации ЗАТО г.Вилючинска от
02.06.1995 № 285 О регистрации муниципального медицинского учреждения
«Центральная городская больница» города Вилючинска, учреждено главой
ЗАТО города Вилючинска, именуемый в дальнейшем «Учредитель», в целях
оказания медицинских услуг населению города Вилючинска.».
3.3.  Пункт 1.2 раздела I изложить в следующей редакции:
«1.2. Полное наименование: муниципальное бюджетное медицинское
учреждение «Центральная городская больница».
Сокращенное наименование: МБМУ «Центральная городская больница»
(далее - Учреждение).».
3.4.  Пункт 1.4 раздела I изложить в следующей редакции:
«1.4. Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный
баланс, расчетный счет, лицевые счета, открытые в Управлении Федерального
казначейства по Камчатскому краю, обладает обособленным имуществом,
имеет круглую печать, угловой штамп и бланки со своим наименованием.».
3.5.  Раздел I дополнить пунктом 1.11 следующего содержания:
«1.11. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся
у него на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за
учреждением собственником имущества, так и приобретенным за счет дохо-
дов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо
ценного движимого имущества, закрепленного за учреждением собственни-
ком этого имущества или приобретенного учреждением за счет выделенных
собственником имущества средств, а также недвижимого имущества.
Собственник имущества учреждения не несет ответственности по обяза-
тельствам учреждения.».
3.6.  Пункт 2.1 раздела II изложить в следующей реда*
«2.1. Медицинская помощь.».
3.7.  Раздел III дополнить пунктом 3.15 сЩ	шя:

«3.15. Осуществлять государственные полномочия Камчатского края
[bookmark: bookmark9]по:
·  осуществлению денежных выплат медицинскому персоналу фельд-
шерско-акушерских пунктов, учреждений и подразделений скорой медицин-
ской помощи; учреждение выполняет государственные полномочия с
01.08.2006;
·  обеспечению полноценным питанием беременных женщин, кормящих
матерей, а также детей в возрасте до трех лет; учреждение выполняет госу-
дарственные полномочия с 26.03.2009;
·  предоставлению дополнительных мер социальной поддержки по обеспе-
чению продуктами питания беременных женщин, кормящих матерей, а также
детей в возрасте до трех лет, среднедушевой доход семьи которых ниже прожи-
точного минимума, установленного в Камчатском крае; учреждение выполняет
государственные полномочи с 01.06.2010;
·  организации оказания медицинской помощи населению в соответствии с
территориальной программой государственных гарантий оказания гражданам
бесплатной медицинской помощи; учреждение выполняет государственные
полномочия с 01.01.2012».
3.8. Пункт 4.1 раздела IV изложить в следующей редакции:
«4.1. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания уч-
реждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской
Федерации и средств фонда обязательного медицинского страхования
Дополнительными источниками финансирования являются средства по-
лученные:
-от реализации дополнительных медицинских услуг по договорам с
предприятиями, учреждениями, организациям, индивидуальными предприни-
мателями;
·  от оказания платных услуг населению;
·  за сдачу в аренду помещений, медицинской аппаратуры и т.д.;
·  безвозмездные или благотворительные взносы, пожертвования органи-
заций, учреждений и граждан;
·  иные источники в соответствии с законодательством Российской Фе-
дерации.
Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуще-
ствляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо
ценного движимого имущества, закрепленных за учреждением учредителем
или приобретенных учреждением за счет средств, выделенных ему учредите-
лем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качест-
ве объекта налогообложения по которым признается соответствующее иму-
щество,
В
и особо
дением
в том числе земельные участки
случае сдачи в аренду с согласия учредителя недви
юго имущества
ценного движимого имущества, закрепленного за бщд^сетным учреж-
учредителем или приобретенного бюджетным учр
юм за счет
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средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества учредителем не осуществляется.
Муниципальное задание для учреждения в соответствии с предусмотренными его учредительными документами основными видами деятельности формирует и утверждает администрация Вилючинского городского округа, осуществляющая функции и полномочия учредителя.
Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выполнение муниципального задания, в течение срока его выполнения осуществляется только при соответствующем изменении муниципального задания.».
3.9. Пункт 7.6 раздела VII изложить в следующей редакции:
«7.6. Учреждение без согласия собственника не вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним собственником или приобретенным учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом. Остальным имуществом, находящимся у него на праве оперативного управления, учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не установлено законом.
Учреждение вправе осуществлять приносящую доходы деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующую этим целям, при условии, что такая деятельность указана в его учредительных документах. Доходы, полученные от такой деятельности, и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение учреждения.».
4.  Утвердить эскиз круглой печати муниципального бюджетного медицинского учреждения «Центраяьная городская больница» (приложение).
5.  Признать утратившим силу постановление главы городского округа от 01.11.2010 Ха 1659 «О внесении изменений и дополнений в устав муниципального медицинского учреждения «Центральная городская больница».
6.  И.о. главного врача муниципального бюджетного медицинского учреждения «Центральная городская больница» И. А. Тарасовой выступить заявителем при государственной регистрации изменений и дополнений в устав в установленном законом порядке.
7.  Руководителю аппарата администрации О.Н. Токмаковой опубликовать настоящее постановление в «Вилючинской газете».
8.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации городского округа К.В. Сафронову.
Глава администрации	^Q и	.
городского округа	.Л.Липаков

Приложение
к постановлению администрации Вилючинского городского округа, от Ур '/Л-	2011 г. №	1/¥
Текстовое сопровождение эскиза круглой печати муниципального бюджетного медицинского учреждения «Центральная городская больница»
Министерство здравоохранения и социального развития РФ Камчатский край г. Вилючинск
Муниципальное бюджетное медицинское учреждение «Центральная городская больница»
Эскиз круглой печати муниципального бюджетного медицинского учреждения «Центральная городская больница»


Пронумеровано, прошито и скреплено
печатью	листа(ов)
\*уко/тлЬуыъ аппарата админисграш
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Администрация Вилючинского городского округа ЗАКРЫТОГО АДМИНИСТРАТИВНО-ТЕРРИТОРИАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДА ВИЛЮЧИНСКА КАМЧАТСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
[bookmark: bookmark10]а гЖ
г.Вилючинск
Об изменении типа муниципального медицинского учреждения «Центральная городская больница» в целях создания муниципального бюджетного медицинского учреждения
Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в целях приведения в соответствие с Федеральным законом от
08.05.2010 № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений» правового положения муниципального медицинского учреждения «Центральная городская больница» на основании Законов Камчатского края: от 03.12.2007 № 697 «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований государственными полномочиями Камчатского края по осуществлению денежных выплат медицинскому персоналу фельдшерско-акушерских пунктов, учреждений и подразделений скорой медицинской помощи муниципальной системы здравоохранения в Камчатском крае»; от 03.12.2007 № 701 «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований государственными полномочиями Камчатского края по обеспечению полноценным питанием беременных женщин, кормящих матерей, а также детей в возрасте до трех лет, проживающих на территории Камчатском крае»; от 05.03.2010 №
382 «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований государственными полномочиями Камчатского края по предоставлению дополнительной меры социальной поддержки по обеспечению продуктами питания беременных женщин, кормящих матерей, а также детей в возрасте до трех лет, проживающих в Камчатском крае, среднедушевой доход семьи которых ниже прожиточного минимума, установленного в Камчатском крае»; от 14.11.2011 № 673 «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований в Камчатском крае отдельными государственными полномочиями Камчатского края по организации оказания медицинской помощи населению»
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.  Изменить тип и наименование муниципального медицинского учреждения «Центральная городская больница» путем создания муниципального бюджетного медицинского учреждения «Центральная городская больница».
2.  При изменении типа муниципального медицинского учреждения «Центральная городская больница» основные виды деятельности учреждения не изменять.
3.  Внести в устав муниципального медицинского учреждения «Центральная городская больница», утвержденный постановлением главы ЗАТО города Вилючинска от 15.01.2004 № 22 «О внесении изменений и дополнений в учредительные документы муниципального медицинского учреждения «Центральная городская больница», следующие изменения и дополнения:
3.1.  В наименовании устава слова «муниципального медицинского учреждения «Центральная городская больница» заменить словами «муниципального бюджетного медицинского учреждения «Центральная городская больница».
3.2.  Пункт 1.1 раздела I изложить в следующей редакции:
«1.1. Муниципальное бюджетное медицинское учреждение «Центральная городская больница» (в дальнейшем именуемое «Учреждение»), зарегистрировано постановлением главы администрации ЗАТО г.Вилючинска от
02.06.1995 № 285 О регистрации муниципального медицинского учреждения «Центральная городская больница» города Вилючинска, учреждено главой ЗАТО города Вилючинска, именуемый в дальнейшем «Учредитель», в целях оказания медицинских услуг населению города Вилючинска.».
3.3.  Пункт 1.2 раздела I изложить в следующей редакции:
«1.2. Полное наименование: муниципальное бюджетное медицинское учреждение «Центральная городская больница».
Сокращенное наименование: МБМУ «Центральная городская больница» (далее - Учреждение).».
3.4.  Пункт 1.4 раздела I изложить в следующей редакции:
«1.4. Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, расчетный счет, лицевые счета, открытые в Управлении Федерального казначейства по Камчатскому краю, обладает обособленным имуществом, имеет круглую печать, угловой штамп и бланки со своим наименованием.».
3.5.  Раздел I дополнить пунктом 1.11 следующего содержания:
«1.11. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за учреждением собственником имущества, так и приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за учреждением собственником этого имущества или приобретенного учреждением за счет выделенных собственником имущества средств, а также недвижимого имущества.
Собственник имущества учреждения не несет ответственности по обязательствам учреждения.».
3.6.  Пункт 2.1 раздела II изложить в следующей редакции:
«2.1. Медицинская помощь.».
3.7.  Раздел III дополнить пунктом 3.15 следующего содержания:

«3.15. Осуществлять государственные полномочия Камчатского края
по:
·  осуществлению денежных выплат медицинскому персоналу фельдшерско-акушерских пунктов, учреждений и подразделений скорой медицинской помощи; учреждение выполняет государственные полномочия с 01.08.2006;
·  обеспечению полноценным питанием беременных женщин, кормящих матерей, а также детей в возрасте до трех лет; учреждение выполняет государственные полномочия с 26.03.2009;
·  предоставлению дополнительных мер социальной поддержки по обеспечению продуктами питания беременных женщин, кормящих матерей, а также детей в возрасте до трех лет, среднедушевой доход семьи которых ниже прожиточного минимума, установленного в Камчатском крае; учреждение выполняет государственные полномочи с 01.06.2010;
·  организации оказания медицинской помощи населению в соответствии с территориальной программой государственных гарантий оказания гражданам бесплатной медицинской помощи; учреждение выполняет государственные полномочия с 01.01.2012».
3.8. Пункт 4.1 раздела IV изложить в следующей редакции:
«4.1. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и средств фонда обязательного медицинского страхования
Дополнительными источниками финансирования являются средства полученные:
-от реализации дополнительных медицинских услуг по договорам с предприятиями, учреждениями, организациям, индивидуальными предпринимателями;
·  от оказания платных услуг населению;
·  за сдачу в аренду помещений, медицинской аппаратуры и т.д.;
·  безвозмездные или благотворительные взносы, пожертвования организаций, учреждений и граждан;
·  иные источники в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за учреждением учредителем или приобретенных учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки.
В случае сдачи в аренду с согласия учредителя недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за бюджетным учреждением учредителем или приобретенного бюджетным учреждением за счет

средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества учредителем не осуществляется.
Муниципальное задание для учреждения в соответствии с предусмотренными его учредительными документами основными видами деятельности формирует и утверждает администрация Вилючинского городского округа, осуществляющая функции и полномочия учредителя.
Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выполнение муниципального задания, в течение срока его выполнения осуществляется только при соответствующем изменении муниципального задания.».
3.9. Пункт 7.6 раздела VII изложить в следующей редакции:
«7.6. Учреждение без согласия собственника не вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним собственником или приобретенным учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом. Остальным имуществом, находящимся у него на праве оперативного управления, учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не установлено законом.
Учреждение вправе осуществлять приносящую доходы деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующую этим целям, при условии, что такая деятельность указана в его учредительных документах. Доходы, полученные от такой деятельности, и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение учреждения.».
4.  Утвердить эскиз круглой печати муниципального бюджетного медицинского учреждения «Центральная городская больница» (приложение).
5.  Признать утратившим силу постановление главы городского округа от 01.11.2010 № 1659 «О внесении изменений и дополнений в устав муниципального медицинского учреждения «Центральная городская больница».
6.  И.о. главного врача муниципального бюджетного медицинского учреждения «Центральная городская больница» И.А. Тарасовой выступить заявителем при государственной регистрации изменений и дополнений в устав в установленном законом порядке.
7.  Руководителю аппарата администрации О.Н. Токмаковой опубликовать настоящее постановление в «Вилючинской газете».
8.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации городского округа К.В. Сафронову.
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I. Общие положения.
1.1.  Муниципальное медицинское учреждение "Центральная городская больница" (в дальнейшем именуемое «Учреждение»), зарегистрировано постановлением главы администрации ЗАТО г.Вилючинска от 02.06.1995 года № 285 О регистрации муниципального медицинского учреждения «Центральная городская больница» города Вилючинска, учреждено главой ЗАТО города Вилючинска, именуемый в дальнейшем "Учредитель", в целях оказания медицинских услуг населению города Вилючинска.
1.2.  Официальное название Учреждения:
Полное - Муниципальное медицинское учреждение «Центральная городская больница».
Сокращенное - ММУ «Центральная городская больница»
1.3.  Юридический адрес и адрес места нахождения Учреждения:
684090, Камчатская область, г.Вилючинск, ул.Победы 1А.
1.4.  Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, расчетный счет, счет в отделении Федерального казначейства и счет в РКЦ г.Вилючинска, обладает обособленным имуществом, имеет круглую печать, угловой штамп и бланки со своим наименованием.
1.5.  Разрешением на проведение соответствующей медицинской деятельности служит лицензия, выдаваемая Учреждению органами, уполномоченными на проведение лицензионной деятельности.
1.6.  Учреждение выступает истцом и ответчиком в суде, арбитражном и третейском судах в соответствии с законодательством Российской Федерации. Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами.
1.7.  Учреждение действует в соответствии с законодательством Российской Федерации, приказами и нормативными актами Министерства здравоохранения Российской Федерации, нормативными правовыми актами Камчатской области, нормативными документами управления здравоохранения Камчатской области и настоящим Уставом, нормативными правовыми документами органов местного самоуправления.
1.8.  Мощность Учреждения составляет:
- стационар на 205 коек, расположенном по адресу:
жилой район Приморский, ул.Победы, Н5.

·  поликлиника на 850 посещений в смену, в том числе 350 посещений в смену, расположенном по адресу:
жилой район Рыбачий, ул.ВЛКСМ, 5.
1.9.  Учреждение имеет:
·  зубопротезную лабораторию, расположенную по адресу:
жилой рцйон Приморский, ул. Победы 1а;
·  отделение переливания крови, расположенное по адресу:
жилой район Приморский, ул. Спортивная, 10;
·  лаборатория по диагностике СПИД, расположенная по адресу:
жилой район Приморский, ул. Спортивная, 10;
·  централизованная бухгалтерия, расположенная по адресу:
жилой район Приморский, ул. Победы 1а;
·  родильное отделение, расположенное по адресу:
жилой район Приморский, ул. Спортивная, 12;
·  паталогоанотомическое отделение, расположенное по адресу:
жилой район Приморский, ул. Победы, 1Г.
1.10.  У Учреждения находятся в административном подчинении следующие структурные подразделения:
станция скорой и неотложной медицинской помощи с количеством выездных бригад - 4, расположенная по адресу:
жилой район Приморский, ул. Спортивная, 10.
II.  ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ.
Основными задачами Учреждения являются:
2.1.  Профилактическая медицинская помощь.
2.2.  Своевременное и качественное обследование, лечение и реабилитация больных в амбулаторных, стационарных условиях и на дому.
2.3.  Пропаганда здорового образа жизни.
2.4.  Развитие материально - технической базы.
2.5.  Социальное развитие коллектива.
III.  Учреждение оказывает следующие виды деятельности:
3.1. Первичная (доврачебная) медико-санитарная помощь:
·  акушерское дело;
·  лечебное дело;
·  сестринское дело в педиатрии.

3.2.  Скорая медицинская помощь:
·  медицинское сопровождение при транспортировке;
·  неотложная помощь;
·  скорая медицинская помощь.
3.3.  Диагностика
3.3.1.  Лабораторная диагностика:
·  Общеклинические (неинвазивные) методы исследования.
·  Биохимические исследования.
·  Гематологические исследования.
·  Микробиологические исследования.
·  Цитологические исследования.
3.3.2.  Лучевая диагностика:
·  Рентгенологическая.
·  Ультразвуковая.
3.3.3.  Функциональная диагностика.
3.3.4.  Эндоскопическая диагностика.
3.4.  Амбулаторно-поликлиническая медицинская помощь взрослому детскому населению в учреждениях здравоохранения и (или) на дому.
·  Акушерство.
·  Анестезиология и реаниматология.
·  Гинекология.
·  Дерматовенерология.
·  Инфекционные болезни.
·  Кардиология.
·  Лечебная физкультура.
·  Наркология.
·  Неврология.
·  Отоларингология.
·  Офтальмология, в том числе контактная коррекция зрения.
·  Педиатрия.
·  Психиатрия.
·  Стоматология (хирургическая, терапевтическая, ортопедия).
·  Терапия.
·  Травматология и ортопедия.
·  Урология.
·  Физиотерапия.
·  Фтизиатрия.
·  Хирургия, в том числе детская.
·  Эндокринология, в том числе детская.
·  Эндоскопия.
·  Эпидемиология.
·  Дневной стационар.

3.5.  Стационарная медицинская помощь взрослому и детскому населению.
·  Акушерство.
·  Анестезиология и реаниматология.
·  Гинекология.
·  Клиническая трансфузиология.
·  Неврология.
·  Неонатология.
·  Отоларингология.
·  Педиатрия.
·  Терапия.
·  Травматология и ортопедия.
·  Урология.
·  Хирургия, в том числе детская.
3.6.  Фармацевтическая деятельность в структуре лечебнопрофилактических учреждений.
·  Мелкооптовая закупка и хранение медикаментов и медикофармацевтический контроль за их использованием в медицинских учреждениях при наличии больничных листов.
3.7. Народная (традиционная) медицина.
·  Медицинский массаж.
·  Рефлексотерапия.
·  Традиционная диагностика (методика «Риодораку»),
3.8. Организация донорства, заготовка, переработка, хранение крови, ее компонентов и препаратов.
3.9.  Экспертная медицинская деятельность.
·  Экспертиза профпригодности.
·  Экспертиза военно-врачебная (призывники).
·  Экспертиза (контроль) качества медицинской помощи.
·  Экспертиза наркологическая. V"
·  Экспертиза временной нетрудоспособности.
·  Судебно-медицинская экспертиза.
·  Экспертиза на право владения оружием.
3.10.  Санитарно-гигиенические и противоэпидемические мероприятия в учреждениях.
Стерилизация.

3.11. Осуществлять оптово-розничную торговлю продуктами ттитаниящ лекарственными средствами и изделиями медицинского назначения за счет собственных средств и прибыли от коммерческой деятельности.
3.12.  Оказывать платные ритуальные услуги.
3.13.  Осуществлять хранение медикаментов и изделий мед. назначения;
IV.  ФИНАНСИРОВАНИЕ.
4.1.  Финансирование Учреждения осуществляется из местного бюджета и средств фонда обязательного медицинского страхования. Дополнительными источниками финансирования являются средства полученные:
-от реализации дополнительных медицинских услуг по договорам с предприятиями, учреждениями, организациям, индивидуальными предпринимателями;
-от оказания платных услуг населению;
-за сдачу в аренду помещений, медицинской аппаратуры и т.д.; -безвозмездные или благотворительные взносы, пожертвования организаций, учреждений и граждан;
-иные источники в соответствии с законодательством Российской Федерации.
4.2. Денежные средства, полученные из внебюджетных источников, не использованные в течение года, остаются на расчетных счетах Учреждения и изъятию в местный бюджет не подлежат.
4.3.  Запрещается не целевое использование бюджетных ассигнований, выделяемых на осуществление основной деятельности Учреждения, в том числе размещение бюджетных ассигнований на депозитных счетах кредитных учреждений и приобретение ценных бумаг для получения Учреждения дополнительного дохода.
4.4.  Финансирование Учреждения и корректировка размера бюджетных ассигнований осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации.
V.  ПРАВА
Учреждение имеет право в установленном порядке:
5.1.  Оказывать платные медицинские услуги населению в соответствии с Правилами предоставления платных медицинских услу^

населению», утвержденными Постановлением Правительства Российской
Федерации от 13 января 1996 года №27;
5.2.  Заниматься розничной реализацией медикаментов и изделии мед.
назначения населению;
5.3.  Формировать и утверждать штатные расписания, производить
тарификацию должностей включенных в штатное расписание;
5.4.  Осуществлять подбор, учет, расстановку, аттестацию, тарификацию, повышение квалификации и воспитание кадров;
5.5.  Формировать и использовать по смете средства из прибыли от коммерческой деятельности:
-фонд материального поощрения и социальные выплаты;
-фонд на содержание и развитие материально-технической базы.
5.6.  Устанавливать в пределах фонда заработной платы должностные оклады, заключать договоры с руководителями подведомственных учреждений и специалистами учреждения заключать гражданско - правовые договоры о возмездном оказании услуг в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;
5.7. Покупать и продавать жилплощадь у организаций, предприятий, учреждений, если она приобретена на внебюджетные средства, с разрешения учредителя;
5.8.  Заключать договоры с учреждениями, организациями, предприятиями и физическими лицами на предоставление работ и услуг, в соответствии с видами деятельности Учреждения;
5.9.  Учреждение вправе по согласованию с учредителем заниматься иными видами деятельности не запрещенными законодательством Российской Федерации и лицензией;
5.10.  Учреждение обеспечивает тесное взаимодействие с другими лечебно-профилактическими учреждениями и службами здравоохранения РФ об оказании медицинской помощи населению патологоанатомических и судебных исследований.
VI. ОБЯЗАННОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ
6.1. Предоставлять в Администрацию ЗАТО г.Вилючинска необходимую сметно-финансовую документацию в полном объеме утвержденных форм и по всем видам деятельности;
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6.2.  Обеспечивать своих работников безопасными условиями труда и нести ответственность в установленном порядке за вред, причиненный работнику увечьем, профессиональным заболеванием либо иным повреждением здоровья, связанным с исполнением им трудовых обязанностей;
6.3.  Нести ответственность за сохранность документов (управленческих, финансовых, хозяйственных, по личному составу и других);
6.4.  Хранить и использовать в установленном порядке документы по личному составу;
6.5.  Осуществлять оперативный бухгалтерский учет результатов производственной, финансовой, хозяйственной и иной деятельности, вести статическую и бухгалтерскую отчетность, отчитываясь о результатах деятельности в установленном порядке и в сроки, согласно законодательству.
VII. ИМУЩЕСТВО УЧРЕЖДЕНИЯ.
7.1.  В соответствии с законодательством Российской Федерации, Комитет по управлению муниципальным имуществом города Вилючинска закрепляет за Учреждением имущество, необходимое для осуществления уставной деятельности на праве оперативного управления согласно договору. Имущество закрепленное Комитетом по управлению муниципальным имуществом города Вилючинска является муниципальной собственностью.
7.2.  Земельные участки, занимаемые Учреждением, передаются в безвозмездное, бессрочное пользование в установленном законом порядке.
7.3.  Источниками формирования имущества и финансов учреждения являются:
-бюджетные и внебюджетные средства;
-имущество, закрепленное договором на праве оперативного управления муниципальным имуществом города Вилючинска;
-доход, полученный от работ, услуг, а также от других видов разрешенной учреждению хозяйственной деятельности:
-безвозмездные и благотворительные взносы, пожертвования организаций, учреждений и граждан;
-иные источники в соответствии с законодательством Российской Федерации.

/.4. Имущество Учреждения учитывается на самостоятельном балансе ■ состоят из основных и оборотных средств, необходимых для выполнения осжжв задач Учреждения в соответствии с настоящим Уставом.
7.5.  Учреждение владеет, пользуется и распоряжается закрепленным за на ял праве оперативного управления муниципальным имуществом в с—стствии с договором.
7.6.  Доходы, полученные Учреждением от разрешенной настоящим Усшнм деятельности, и приобретенные за счет этих доходов имущество ■астужают в самостоятельное распоряжение учреждения и учитываются на арпмом балансе.
7.7.  Контроль за использованием по назначению и сохранностью имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, осуществляет:	комитет по управлению муниципальным имуществом г.Вилючинска в установленном законом порядке.
7.8.  При осуществлении права оперативного управления имуществом Учреждение обязано:
·  эффективно использовать имущество;
·  обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому назначению;
·  не допускать ухудшения технического состояния имущества (это требование не распространяется на ухудшения, связанные с нормативным износом этого имущества в процессе эксплуатации);
·  осуществлять текущий и капитальный ремонт имущества;
- начислять износ отчисления на изнашиваемую часть имущества при калькулировании стоимости хоздоговорных работ,
VIII. УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЕМ
8.1.  Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.
8.2.  Учреждение возглавляет главный врач, назначаемый на должность и освобождаемый от должности главой города Вилючинска.
8.3.  Главный врач Учреждения без доверенности представляет его вс всех учреждениях и организациях, распоряжается в соответствии с законодательством имуществом и средствами, заключает договоры, выдает доверенности (в т.ч. с правом передоверия), открывает в учреждениях банка расчетный и другие счета.

8.4. Главный врач осуществляет управление Учреждением на основе единоначалия, организует работу и несет ответственность за его деятельность в пределах своей компетенции, издает приказы, дает указания, обязательные для всех работников Учреждения.
8.5.  Главный врач самостоятельно определяет структуру администрации, аппарата управления, численность, квалификационный и штатный составы, нанимает (назначает) на должность и освобождает от должности работников, заключает с ними трудовые договоры и иные договоры в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
8.6.  Главный врач имеет заместителей по лечебной работе и другим вопросам, связанным с деятельностью Учреждения.
8.7.  Заместители главного врача, главный бухгалтер назначаются на должность и освобождаются от должности главным врачом, по согласованию с учредителем.
8.8.  Компетенция заместителей главного врача устанавливается главным врачом.
8.9.  Структура и штатное расписание учреждаются Учреждением самостоятельно в пределах сметы расходов в соответствии с законодательством Российской Федерации, Камчатской области и органов местного самоуправления.
8.10.  Отношения работника учреждения, возникшие на основе трудового договора, регулируются законодательством Российской Федерации.
8.11.  Трудовой коллектив Учреждения составляют все граждане, участвующие своим трудом в его деятельности на основе трудового договора.
Трудовой коллектив учреждения:
решает вопрос о необходимости заключения с администрацией коллективного договора и утверждает его;
·  определяет порядок проведения конференции трудового коллектива;
·  принимает иные решения в соответствии с законодательством РФ.
IX. РЕГИСТРАЦИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ, ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ, РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ.

9.1.  Учреждение считается учрежденным и приобретает право юридического лица со дня его государственной регистрации.
9.2.  Все изменения и дополнения к настоящему Уставу утверждаются учредителем и подлежат государственной регистрации в установленном порядке
9.3.  Реорганизация и ликвидация Учреждения осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
9.4.  При реорганизации Учреждения его устав и лицензия утрачивают
силу.
9.5.  Реорганизация учреждения (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование) может быть осуществлена по решению учредителя собственника имущества или уполномоченного им органа.
9.6.  Учреждение может быть ликвидировано по решению его учредителя или по решению суда.
Ликвидационная комиссия создается и проводит работу по ликвидации учреждения в соответствии с действующим законодательством.
9.7.  При ликвидации и реорганизации увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав в соответствии с законодательством Российской Федерации.
9.8.  Имущество ликвидируемого Учреждения после расчетов, произведенных в установленном порядке с бюджетом, кредиторами, работниками Учреждения, остается в муниципальной собственности.
9.9.  При реорганизации Учреждения все документы (управленческие, финансово - хозяйственные, по личному составу и др.) передаются в соответствии с установленными правилами учреждению - правопреемнику.
При ликвидации учреждения документы постоянного хранения, имеющие научно - историческое значение, передаются на государственное хранение в городской архив, документы по личному составу (приказы, личные дела и карточки учета, лицевые счета и т.п.) передаются на хранение в городской, архив. Передача и упорядочение документов осуществляется силами и за счет средств Учреждения в соответствии с требованиями городского архива.
9.10.  Учреждение считается прекратившим существование после внесения об этом записи в единый государственный реестр юридических лиц.

Прошнуровано, пронумеровано
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Токмакова О/

Утверждено постановлением главы Вилючинского городского округа
от
ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ В УСТАВ
МУНИЦИПАЛЬНОГО МЕДИЦИНСКОГО УЧРЕЖДЕНИЯ «ЦЕНТРАЛЬНАЯ ГОРОДСКАЯ БОЛЬНИЦА»
«3.15. Осуществлять государственные полномочия Камчатского края по:
·  осуществлению денежных выплата медицинскому персоналу фельдшерско- акушерских пунктов, учреждений и подразделений скорой медицинской помощи;
·  обеспечению полноценным питанием беременных женщин, кормящих матерей, а также детей в возрасте до трех лет;
·  предоставлению дополнительных мер социальной поддержки по обеспечению продуктами питания беременных женщин, кормящих матерей, а также детей в возрасте до трех лет, среднедушевой доход семьи которых ниже прожиточного минимума, установленного в Камчатском крае».
И.о. руководителя аппарата администраци
Верно:

И.Г. Вервейко
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